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EXPOSICION DE MOTIVOS

La transparencia y su consecuencia practica, la participacion, son principios fundamentales en cualquier
estado moderno. Un sistema democratico consolidado y avanzado, como es el nuestro, debe, ademas,
profundizar en el buen gobierno de sus administraciones publicas, estableciendo cddigos de conductas
que permitan crear confianza entre politicos y ciudadanos, asi como normas de comportamiento que se
esperan de los representantes politicos en el desempefio de sus deberes.

El papel de los representantes locales en la gestiéon de los ayuntamientos, esencial para el
funcionamiento del sistema democratico por su proximidad a la ciudadania, debe ser ejercido, en
general, con sentido de la responsabilidad, voluntad de servicio a la sociedad, transparencia, eficacia y
dedicacidn plena a sus funciones publicas. Ademas debe impulsar y promover una mayor participaciéon
de los ciudadanos en la gestion local para fortalecer la existencia de una ciudadania activa y madura.

Hasta hace unos afios nuestro ordenamiento legislativo regulaba estas materias mediante disposiciones
aisladas. Las actuales demandas ciudadanas de acercar la toma de decisiones a los vecinos y vecinas, asi
como de fomentar su participacion en la vida publica y poner a su disposicién informacién sobre la
gestion y actuaciones de las administraciones publicas, para mejorar el buen gobierno y la calidad y
eficiencia de los servicios publicos, han hecho que estos principios y derechos hayan encontrado un
amplio impulso legislativo en el estado espafiol.

La Ley 19/2013, de 19 de diciembre, de transparencia, acceso a la informaciéon publica y buen
gobierno y la Ley 1/2014, de 24 de junio de Transparencia Publica de Andalucia, recogen una serie de
obligaciones de publicidad activa para todas las administraciones y entidades publicas, reconociendo y
garantizando el acceso a la informacidén entendido como un derecho de amplio ambito subjetivo y
objetivo, asi como las consecuencias juridicas derivadas de su incumplimiento, lo que se convierte en
una exigencia de responsabilidad para todos los que desarrollan actividades de relevancia publica.

En nuestro dmbito local, el Ayuntamiento de Beas, consciente de la importancia de poner en marcha
medidas que profundicen su compromiso por alcanzar unos niveles de transparencia acordes con las
demandas de los ciudadanos, asi como con el deseo de acercar la toma de decisiones a los vecinos y
vecinas, y recuperar la confianza de los administrados en sus representantes politicos, quiere impulsar
este Reglamento de Transparencia, Buen Gobierno y Participacion Ciudadana.

El objetivo fundamental es facilitar e incrementar la informacidon que ofrece a la ciudadania y a la
sociedad beasina en su conjunto, fomentando el conocimiento sobre la institucién municipal, asi como
sobre las prestaciones y servicios que desarrolla, al mismo tiempo que se abren nuevos cauces para la
participacion de los vecinos en la vida politica local. Con estos principios sobre transparencia, buen
gobierno y participacion estaremos contribuyendo a fortalecer la confianza de los vecinos y de las
vecinas en nuestro Ayuntamiento, impulsando un mejor gobierno y una mejor rendicién de cuentas en
nuestras actividades, estableciendo las medidas y los procedimientos adecuados para garantizar el
efectivo cumplimiento de la participacion ciudadana y acercando la toma de decisiones a los habitantes
del municipio en la gestion publica de los asuntos locales, tanto a nivel individual como colectivo.

El presente Reglamento se divide en cuatro capitulos, cuatro disposiciones adicionales y dos finales.

El Capitulo | se refiere a las disposiciones generales, definiendo conceptos y principios, remitiéndose en
todo caso a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno y en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Trasparencia Publica de Andalucia y
fijando como criterio general el libre acceso a toda la informacién publica, preferentemente a través de
medios electrdnicos.
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El Capitulo Il agrupa los articulos referidos a la Transparencia, sus principios generales y los derechos y
obligaciones de la ciudadania para el acceso a la informacion publica, ademas de todo lo relacionado
con la publicidad activa que el Ayuntamiento de Beas estd obligado y se compromete a publicar sin
esperar a las demandas de los ciudadanos y de las ciudadanas.

El Capitulo Ill referido al Buen Gobierno Municipal, recoge los principios que rigen las actuaciones de los
cargos electivos, personal directivo y eventual del Ayuntamiento de Beas, garantizando que el ejercicio
de sus funciones se ajusta a los principios de eficacia, austeridad, imparcialidad y responsabilidad.
Recoge igualmente una remision genérica al régimen legal de infracciones y sanciones en esta materia.

Finalmente, el Capitulo IV, referido a la Participacion Ciudadana, marca los mecanismos de desarrollo de
las principales iniciativas de participacidn en la gestion municipal como son las iniciativas populares o
ciudadanas, las intervenciones en el pleno y las consultas populares o referéndums. También se
reconoce la voluntad del Ayuntamiento de Beas de impulsar el asociacionismo y el voluntariado en el
municipio. Se indican los medios municipales a disposicién de los procesos de participacion y se propone
la creacion del Consejo de Participacion Ciudadana y de los Consejos Sectoriales que en funciéon de la
necesidad se pueden constituir en el futuro.
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CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES.
Articulo 1. Objeto y régimen juridico.

1.- Este reglamento tiene por objeto garantizar la transparencia en la actuacién del Ayuntamiento de
Beas, asi como el libre acceso a su informacion publica, estableciendo los medios necesarios para ello,
que seran preferentemente electrénicos, de conformidad con lo previsto en la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno; la Ley 1/2014, de 24 de
junio de Transparencia Publica de Andalucia y demds normativa de aplicacion, a través del
establecimiento de unas normas que articulen los medios necesarios para ello.

2.- Asimismo, se recogen en él los principios de buen gobierno, es decir, aquellos que deben regir la
actuacion dentro del ambito profesional de los cargos electivos, personal directivo y eventual incluidos
en el ambito de aplicacidn de este reglamento.

3.- Finalmente es objeto del mismo la regulacién de las normas referentes a las formas, medios y
procedimientos de participacion ciudadana en el Gobierno y la Administracién Municipal, asi como el
definir y mejorar los canales de participacion directa favoreciendo la implicacion e intervencion de la
ciudadania en los asuntos publicos de competencia municipal.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

1.- A los efectos de transparencia y buen gobierno se entienden comprendidos en el Ayuntamiento de
Beas los organismos auténomos y entidades publicas empresariales vinculadas o dependientes del
mismo, las sociedades de titularidad municipal o participadas mayoritariamente por este Ayuntamiento,
las fundaciones y consorcios adscritos al mismo, y demas entidades previstas en el articulo 33.3 de la
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

Cualquier persona fisica o juridica que preste servicios publicos o que ejerza funciones delegadas de
control administrativo u otro tipo de funciones que desarrolle el Ayuntamiento de Beas, en todo lo
referido a la prestacion de los mencionados servicios o en el ejercicio de las citadas funciones, deberd
proporcionar a este Ayuntamiento, previo requerimiento y en un plazo de quince dias, toda la
informacion que le sea precisa para cumplir con las obligaciones previstas por la normativa de
aplicacion.

Los adjudicatarios de contratos estaran sujetos a igual obligacion en los términos que se establezcan en
los pliegos de clausulas administrativas particulares o en el documento contractual equivalente, que
especificaran la forma en que dicha informacidn debera ser puesta a disposicion de este Ayuntamiento.

Esta obligacidn sera igualmente exigible a las personas beneficiarias de subvenciones en los términos
previstos en las bases reguladoras de las subvenciones, en la resolucidn de concesidn o en los convenios
que las instrumenten.

2.- A efectos de participacion ciudadana, este reglamento parte de la definicién de participacion
ciudadana como toda aquella iniciativa civica, activa, consciente y responsable, de caracter individual o
colectivo, formal o informal, que pretenda implicarse e influir en la gestion y desarrollo de los asuntos
publicos que le atafen, en el marco de la legalidad vigente. Acciones que deben contribuir al proceso de
construccién de una ciudadania mas activa, civica, solidaria y responsable

A los efectos de aplicacion de este reglamento se entiende por proceso participativo todo aquél que, a
iniciativa publica o privada, atienda de forma colectiva y planificada el estudio, la consulta y el desarrollo
de cualquier asunto de caracter local que, por su naturaleza, requiera un tratamiento plural y
participativo.
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CAPITULO II. TRANSPARENCIA.
Articulo 3. Principios generales y obligaciones de transparencia y acceso a la informacion.

1.- Se aplicaran en las materias reguladas en el presente reglamento los principios generales de
publicidad activa previstos en el articulo 5 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién y buen gobierno, y los principios basicos del articulo 6 de la Ley 1/2014, de 24 de
junio de Transparencia Publica de Andalucia.

2.- Para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia y acceso a la informacién, en los términos
previstos en este reglamento, el Ayuntamiento de Beas se obliga a:
a) Elaborar, mantener actualizada y difundir, preferentemente por medios electrénicos, a través
de su pagina Web o portal especifico de transparencia, la informacién exigida por la normativa
y aquella cuya divulgacién se considere de mayor relevancia para garantizar la transparencia de
su actividad relacionada con el funcionamiento y control de la actuacidn publica.
b) Adoptar las medidas de gestiéon de la informacidn que hagan facilmente accesible su
localizacién y divulgacion.
¢) Publicar la informacion de una manera clara, estructurada, entendible, y preferiblemente, en
formato reutilizable.
d) Facilitar la informacién solicitada en los plazos y en la forma establecida en la normativa de
aplicacion.

3.- Las obligaciones contenidas en este reglamento se entienden sin perjuicio de la aplicaciéon de otras
disposiciones especificas que prevean un régimen mas amplio en materia de publicidad.

Articulo 4. Atribuciones y funciones sobre transparencia.

1.- La Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Beas ostenta la atribucién sobre transparencia,
correspondiéndole dictar resoluciones en materia de acceso a la informacidon publica, dictar las
directrices de aplicacién en relacion a la publicidad activa y el acceso a la informacién publica, asi como
la aprobacion de los distintos modelos que se elaboren para recabar la informacién, competencia que
podra ser delegada.

2.- La Secretaria, asumira las siguientes funciones:

a) El impulso de la transparencia con caracter transversal en la actividad general del
Ayuntamiento de Beas.

b) La coordinacidon en materia de publicidad activa para el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en este reglamento y en la normativa de aplicacion, recabando la informacién
necesaria.

c) La gestion de las solicitudes de acceso a la informacion de conformidad con lo previsto en este
reglamento y en la normativa de aplicacion.

d) El asesoramiento para el ejercicio del derecho de acceso y la asistencia en la busqueda de la
informacion.

e) La difusién de la informacidn publica a través de enlaces o formatos electrénicos por medio de
los cuales pueda accederse a la misma.

f) La propuesta de medidas oportunas para asegurar la difusién de la informacién publica y su
puesta a disposicién de la ciudadania, de la manera mas amplia y sistematica posible.

g) Elaboracién de propuestas de estandares de interés para la estructuracion de los documentos y
en general, para la gestidn de la informacién publica.

h) Elaboracidn de un informe anual de transparencia.

i)  Aquellas otras que, sean necesarias para el cumplimiento de lo establecido en este reglamento
y en la normativa de aplicacion.
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3.- Corresponden a cada una de las areas, delegaciones, miembros que constituyen la corporacién local
y entes del Ayuntamiento de Beas, las siguientes funciones:

a) Facilitar la informacién requerida por el responsable de transparencia, para hacer efectivos los
deberes de publicidad activa o los que deriven del derecho de acceso a la informacidn, con la
maxima prioridad y colaboracion, teniendo en cuenta, en su caso, las directrices que se
establezcan.

b) Verificar en su ambito material de actuacion, la correcta ejecucion de las obligaciones de
publicidad activa sefialadas en el presente reglamento, resultando responsables de la
integridad, veracidad y actualidad de la informacién incorporada, a cuyo efecto podran
proponer las correcciones necesarias a la unidad de transparencia y a la unidad responsable del
soporte técnico.

c) Proponer al responsable de transparencia la ampliacion de la publicidad activa en su dmbito
material de actuacion.

d) En los supuestos en los que en la informacién consten datos de caracter personal deberan
disociarlos en los casos de contestacion al derecho de acceso o determinar la forma de acceso
parcial para el cumplimiento de los deberes de publicidad activa.

e) Aquellas otras que, en atencién a las competencias que tienen asignadas, sean necesarias para
el cumplimiento de lo establecido en este reglamento y en la normativa de aplicacidn.

4. Por resolucién de Alcaldia se determinaran las personas que, dentro de cada area o servicio del
Ayuntamiento, seran los responsables de la realizacion de las funciones y tareas descritas en el apartado
3 de este articulo.

Articulo 5. Derechos y obligaciones de la ciudadania y limites en el acceso a la informacion.

1.- Cualquier persona o entidad podra solicitar el acceso a la informacién publica sin necesidad de
motivar su solicitud. Sin embargo, podrd exponer los motivos por los que solicita la informacién que
podran ser tenidos en cuenta cuando se dicte la oportuna resolucion.

2.- Cualquier persona o entidad podra ejercer el derecho de peticion, mediante el cual podran formular
solicitudes en temas de competencia municipal o pedir aclaraciones sobre las actuaciones municipales.

Las peticiones pueden incorporar una sugerencia, una iniciativa, o bien expresar una queja o una
reclamacién respecto a las competencias municipales. No se admitiran las peticiones con un objeto
ajeno a las competencias municipales. Tampoco son admisibles las que se deban amparar en un titulo
especifico diferente al derivado del derecho fundamental de peticidon previsto en el articulo 29 de la
Constitucidn espafiola, ni las que hagan referencia a materias que tengan un procedimiento formalizado
especifico.

3.- En el ambito de lo establecido en este reglamento, respecto de los derechos y obligaciones de las
personas fisicas y limites en el derecho de acceso a la informacién publica, se estara a lo establecido en
la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacidn y buen gobierno, y Ley
1/2014, de 24 de junio de Transparencia Publica de Andalucia, y en la demds normativa que, en su caso,
resulte de aplicacion.

4.- El acceso a la informacidn sera gratuito. No obstante, la expedicién de copias o la trasposicién de la
informacion a un formato diferente al original, podra dar lugar a la exigencia de exacciones.

Articulo 6. Tramitacion de las solicitudes de acceso a la informacion.

1. La solicitud, dirigida a la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Beas, debera contener:
a) Laidentidad del solicitante.
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b) Una descripcion de la informacidn solicitada que sea suficiente para determinar el conjunto de
datos o de documentos a los que se refiere.

c) Direccion a efectos de notificacidn, preferentemente electrénica.

d) En su caso, el formato preferido, electrénico o en soporte papel, para acceder a la informacion
solicitada.

2. La solicitud sera tramitada por el responsable de transparencia, que serd el encargado de recabar la
informacion necesaria del area, delegacion o ente correspondiente.

3. La resolucion en la que se conceda o deniegue el acceso deberd notificarse al solicitante y a los
terceros afectados que asi lo hayan solicitado, en el plazo maximo de un mes desde la recepcidn de la
solicitud por el 6rgano competente para resolver.

Este plazo podra ampliarse por otro mes en el caso de que el volumen o la complejidad de la
informacion que se solicita asi lo hagan necesario y previa notificacion al solicitante.

4. Si la informacién ya ha sido publicada, la resolucidon podra limitarse a indicar al solicitante cémo
puede acceder a ella.

5. Transcurrido el plazo maximo para resolver sin que se haya dictado y notificado resolucién expresa se
entendera que la solicitud ha sido desestimada.

6. Frente a toda resolucién expresa o presunta en materia de acceso a la informacién, podra
interponerse reclamacién ante el Consejo de Transparencia y la Proteccidén de Datos de Andalucia, con
caracter potestativo y previo a su impugnacion en via contencioso -administrativa. Esta reclamacion se
regird por lo establecido en la legislacién basica y autondmica en materia de transparencia.

Articulo 7. Exencidn de responsabilidad en el acceso a la informacion

El Ayuntamiento de Beas no serd, bajo ninglin concepto, responsable del uso que cualquier persona o
entidad haga de la informacion publicada o a la que se haya tenido derecho.

Articulo 8. Publicidad activa.

1.- Ademas del derecho de acceso a la informacion y de peticidn, el Ayuntamiento de Beas quiere
impulsar una politica de datos abiertos, poniendo a disposicion de los ciudadanos la informacion sin
necesidad de esperar a la demanda de los propios ciudadanos. Para ello, el Ayuntamiento de Beas
publicard a iniciativa propia la informacién publica cuyo conocimiento sea relevante para garantizar la
transparencia de su actividad y, en todo caso, la informacidn cuyo contenido se detalla en los articulos
11 a 18 del presente reglamento. Dicha informacion tiene caracter de minimo y obligatorio, sin perjuicio
de la aplicacién de otras disposiciones especificas que prevean un régimen mas amplio en materia de
publicidad, o de la posibilidad de ampliar su contenido a voluntad de este Ayuntamiento, mediante
resolucion de Alcaldia.

2.- Se entiende por informacién publica los contenidos o documentos, cualquiera que sea su formato o
soporte, que obren en poder de alguno de los sujetos incluidos en el dmbito de aplicaciéon de este
reglamento y que hayan sido elaborados o adquiridos en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 9. Lugar de publicacion y plazos.

1.- La informacioén se publicara en la pagina Web del Ayuntamiento de Beas o, en el portal especifico de
transparencia.

2.- El Ayuntamiento de Beas podrad adoptar otras medidas complementarias y de colaboracién con el
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resto de administraciones publicas para el cumplimiento de sus obligaciones de publicidad activa,
incluyendo la utilizaciéon de portales de transparencia y de datos abiertos de otras administraciones
publicas.

3.- Toda la informacién publica sefialada en este capitulo se publicard y actualizard, con cardacter
general, trimestralmente, salvo que la normativa especifica establezca otros plazos atendiendo a las
peculiaridades propias de la informacidn de que se trate.

Articulo 10. Asistencia de la Diputacion Provincial de Huelva.

1. El Ayuntamiento de Beas en atencion a lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Publica de Andalucia sobre Auxilio institucional, solicitard asistencia técnica a la
Diputacion Provincial de Huelva para cumplir las obligaciones de publicidad activa reguladas en el titulo
Il de dicha Ley.

2. La asistencia técnica comprendera la asistencia necesaria (juridica, informatica y formativa), para
disponer de un portal de transparencia individualizado e independiente, con contenidos proporcionados
y gestionados de manera auténoma por el personal del Ayuntamiento.

Articulo 11. Informacion institucional, organizativa y juridica.

El Ayuntamiento de Beas publicara la siguiente informacion:

a) Sedes fisicas, direcciones, horarios de atencién al publico, teléfonos, correos electrénicos y
enlaces Web.

b) Las funciones que desarrolla.

¢) Lanormativa que sea de aplicacién al Ayuntamiento de Beas.

d) Delegaciones de competencias vigentes.

e) Relacion de 6rganos colegiados del Ayuntamiento de Beas y normas por las que se rigen.

f) Laagenda institucional.

g) Su estructura organizativa, a cuyo efecto se incluird un organigrama actualizado que identifique
a las personas responsables de los diferentes drganos, su perfil, trayectoria profesional y la
identificacidn de las personas responsables de las unidades administrativas.

h) Las relaciones de puestos de trabajo, catdlogos de puestos o documento equivalente referidos
a todo tipo de personal, con indicacién de sus retribuciones anuales.

i) La oferta publica de empleo u otro instrumento similar de gestion de la provision de
necesidades de personal.

j) La identificacidon de las personas que forman parte de los érganos de representacién del
personal y el nimero de personas que gozan de dispensa de asistencia al trabajo.

k) Las resoluciones de autorizacion o reconocimiento de compatibilidad que afecten a los
empleados publicos

I) Los procesos de seleccion del personal y provision de puestos de trabajo.

m) Acuerdos o pactos reguladores de las condiciones de trabajo y convenios colectivos vigentes.

n) Las directrices, instrucciones, acuerdos, circulares o respuestas a consultas planteadas por los
particulares u otros érganos, en la medida que supongan una interpretacion del derecho o
tenga efectos juridicos.

o) Las ordenanzas, reglamentos y otras disposiciones de caracter general que se tramiten por este
Ayuntamiento, una vez aprobadas inicialmente por el Pleno, incluyendo memorias e informes
que conformen los expedientes de elaboracion de dichas normas.

p) Los documentos que, conforme a la legislacion sectorial vigente, deban ser sometidos a un
periodo de informacidn publica durante su tramitacion.

g) Inventario de entes dependientes, participados y a los que pertenezca el Ayuntamiento de Beas
y sus representantes.

r)  Elinventario general de bienes y derechos del Ayuntamiento de Beas.
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Orden del dia de las sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno, asi como las actas
correspondientes. Cuando se implante y desarrolle la administracion electrénica en el dmbito
municipal, el Ayuntamiento de Beas estudiard la posibilidad de publicar las videoactas del Pleno
Municipal.

Articulo 12. Informacion sobre cargos electivos, personal directivo y eventual.

El Ayuntamiento de Beas publicara la siguiente informacion:

a)

<)

La identificacion de sus cargos electivos, personal directivo y eventual, nimero de puestos
reservados a personal eventual, retribuciones de cualquier naturaleza percibidas anualmente e
indemnizaciones percibidas, en su caso, con ocasidn del cese en el cargo.

Las declaraciones anuales de bienes y actividades, en los términos previstos en el articulo 75 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local.

Las resoluciones que, en su caso, autoricen el ejercicio de actividad privada con motivo del cese
de los cargos electivos, personal directivo y eventual.

Articulo 13. Informacidn sobre planificacion y evaluacion.

El Ayuntamiento de Beas publicara los planes y programas anuales y plurianuales en los que se fijen
objetivos concretos, asi como las actividades, medios y tiempo previsto para su consecucion, y en su
caso, los resultados y evaluacidn, en los términos previstos en el articulo 12 de la Ley 1/2014, de 24 de
junio de Transparencia Publica de Andalucia.

Articulo 14. Informacidn sobre procedimientos, cartas de servicios y participacion ciudadana.

El Ayuntamiento de Beas publicara informacion relativa a:

a)

b)

c)

El catdlogo actualizado de los procedimientos administrativos de su competencia con
indicacion de su objeto, plazos, y en su caso formularios, indicdndose aquellos procedimientos
que admitan, total o parcialmente, tramitacion electroénica.

Los programas, catalogos o cartas de servicios elaboradas con informacién sobre los servicios
publicos que gestiona.

Una relacion de los procedimientos en los que sea posible la participacion de la ciudadania
mientras se encuentren en tramite.

Articulo 15. Informacidn sobre contratos, convenios y subvenciones.

El Ayuntamiento de Beas publicara la siguiente informacidn:

a)

c)

Todos los contratos formalizados, con indicacidn de su objeto, importe de licitacion y
adjudicacion, duracion, con expresion de las prorrogas, procedimiento utilizado para su
celebracion, publicidad, nimero de licitadores participantes en el procedimiento y la identidad
del adjudicatario, asi como las modificaciones y prdrrogas del contrato, los procedimientos que
han quedado desiertos, supuestos de resoluciéon del contrato o declaracion de nulidad, asi
como los casos de posibles revisiones de precios y cesidon de contratos. Igualmente, seran
objeto de publicacién las decisiones de desistimiento y renuncia de los contratos y las
subcontrataciones que se realicen con mencién de las personas adjudicatarias.

Los contratos menores que se realicen, conforme se determine en las bases de ejecucion del
presupuesto.

Datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen presupuestario de contratos adjudicados a
través de cada uno de los procedimientos previstos en la legislacion de contratos del sector
publico.

Las actas de la mesa de contratacion.

La relacidn de convenios suscritos, con mencién de las partes firmantes, su objeto, plazo de
duracién, modificaciones realizadas, personas obligadas a la realizacion de las prestaciones vy,
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en su caso, las obligaciones econdmicas convenidas.

f)  Encomiendas de gestidn que se firmen, con indicacién de su objeto, presupuesto, obligaciones
econdmicas y las subcontrataciones que se realicen con mencion de las personas
adjudicatarias, procedimiento seguido para la adjudicacion e importe de la misma.

g) Las subvenciones y ayudas publicas concedidas con indicacién de la convocatoria o la
resolucion de concesion en el caso de subvenciones excepcionales, el programa y crédito
presupuestario al que se imputan, su importe, objetivo o finalidad y personas beneficiarias.

Articulo 16. Informacién econdmica, financiera, presupuestaria y estadistica.

El Ayuntamiento de Beas publicara la siguiente informacidn:

a) Los presupuestos, con descripcidon de las principales partidas presupuestarias e informacion
actualizada y comprensible sobre su estado de ejecucién y sobre el cumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera y la informacién de las
actuaciones de control.

b) Las cuentas anuales que deban rendirse y los informes de auditoria de cuentas y de fiscalizacidn
por parte de los érganos de control externo que sobre ella se emitan.

c) La deuda publica con indicacién de su evolucién, del endeudamiento por habitante y del
endeudamiento relativo.

d) Elgasto publico realizado en campafias de publicidad institucional.

e) La informacidn estadistica necesaria para valorar el grado de cumplimiento y calidad de los
servicios publicos que sean de su competencia, en los términos que defina este Ayuntamiento.

f) La masa salarial del personal laboral.

g) Coste efectivo de los servicios de titularidad municipal.

h) Periodo medio de pago a proveedores.

i) La informacién a remitir a la Administracion General del Estado en cumplimiento de las
obligaciones de suministro de informacién previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril,
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

j)  El calendario fiscal del ayuntamiento y los anuncios de cobranza por la recaudacion de recursos
publicos de otros entes.

Articulo 17. Ampliacion de las obligaciones de publicidad activa.

El Ayuntamiento de Beas publicara la informacion cuya publicidad viene establecida en la Ley 5/2010, de
11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, y demds informacion cuya publicidad sea exigida en la
normativa de aplicacidon. Asimismo, se publicard aquella cuyo acceso se solicite con mayor frecuencia y
cualquier otra informacidn publica que se considere de interés para la ciudadania.

Articulo 18. Publicidad de los Plenos de El Ayuntamiento de Beas.

Cuando el Ayuntamiento de Beas celebre sesion plenaria facilitara, siempre que sea posible y no
concurra causa justificada de imposibilidad técnica o econdmica, su acceso a través de Internet, bien
transmitiendo la sesién, bien dando acceso a la videoacta, tal y como ha quedado establecido en el
articulo 11.s) del presente reglamento, una vez celebrada la misma.

En todo caso, las personas asistentes podran realizar la grabaciéon de las sesiones por sus propios
medios, respetando el funcionamiento ordinario de la sesidon. No obstante, seran secretos el debate y
votacién de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho fundamental de los ciudadanos a que se
refiere el articulo 18.1 de la Constitucidn, cuando asi se acuerde por mayoria absoluta.
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CAPITULO I11.-BUEN GOBIERNO del AYUNTAMIENTO DE BEAS.

Articulo 19. Principios de buen gobierno.

1.- Los cargos electivos, personal directivo y eventual del Ayuntamiento de Beas, en el ejercicio de sus
funciones, se regiran por lo dispuesto en la Constitucidon Espafiola y en el resto del ordenamiento
juridico, y promoveran el respeto a los derechos fundamentales y a las libertades publicas, haciendo
prevalecer siempre el interés publico sobre cualquier otro, y ajustaran su actividad a los principios éticos
y de conducta contenidos en el presente cédigo de Buen Gobierno Local

2.- Ademas de los previstos en otra normativa que le resulte de aplicacion, adecuaran su actividad a los
siguientes principios generales:

a)

b)

c)
d)
e)

f)
g)

h)
i)

)

Regiran sus actuaciones la eficiencia, la modernizacién de la administracidn y el buen servicio a
la ciudadania, defendiendo los intereses generales con honestidad, objetividad, imparcialidad,
confidencialidad, austeridad y cercania a la ciudadania.

Contribuiran a la mejora de los modelos de gestidon y aseguraran a la ciudadania un buen
Gobierno Local como garantia de igualdad y solidaridad, adquiriendo un compromiso con la
ética publica y la calidad de la democracia en el ambito de gestidn mas préximo a la ciudadania.
Actuaran con transparencia en la gestion de los asuntos publicos, de acuerdo con los principios
de eficacia, economia y eficiencia y con el objetivo de satisfacer el interés general.

Ejercerdn sus funciones con dedicacién al servicio publico, absteniéndose de cualquier
conducta que sea contraria a estos principios.

Respetaran el principio de imparcialidad, de modo que mantengan un criterio independiente y
ajeno a todo interés particular.

Aseguraran un trato igual y sin discriminaciones de ningun tipo en el ejercicio de sus funciones.
Actuaran con la diligencia debida en el cumplimiento de sus obligaciones y fomentaran la
calidad en la prestacidon de servicios publicos.

Mantendran una conducta digna y tratardn a los ciudadanos con esmerada correccidn.
Asumirdn la responsabilidad de las decisiones y actuaciones propias y de los organismos que
dirigen, sin perjuicio de otras que fueran exigibles legalmente.

Los representantes locales fomentaran la democracia participativa.

3.- Asi mismo se comprometeran a cumplir con los siguientes principios de actuacion:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

g)

h)

Los representantes locales fomentaran los valores civicos, y utilizaran un tono respetuoso y
deferente en sus intervenciones tanto hacia cualquier miembro de la Corporaciéon como hacia
la ciudadania.

Desempefiaran su actividad con plena dedicacién y con pleno respeto a la normativa
reguladora de las incompatibilidades y los conflictos de intereses.

Guardaran la debida reserva de respecto a los hechos o informaciones conocidos con motivo u
ocasion del ejercicio de sus competencias.

Pondran en conocimiento de los érganos competentes cualquier actuacion irregular de la cual
tengan conocimiento.

Ejerceran los poderes que les atribuye la normativa vigente con la finalidad exclusiva para la
qgue fueron otorgados y evitaran toda acciéon que pueda poner en riesgo el interés publico o el
patrimonio de este Ayuntamiento.

No se implicardn en situaciones, actividades o intereses incompatibles con sus funciones y se
abstendran de intervenir en los asuntos en que concurra alguna causa que pueda afectar a su
objetividad.

No aceptaran regalos que superen los usos habituales, sociales o de cortesia, ni favores o
servicios en condiciones ventajosas que puedan condicionar el desarrollo de sus funciones. En
el caso de obsequios de caracter institucional se procedera a su incorporacion al patrimonio de
este Ayuntamiento.

Desempefiardn sus funciones con transparencia.
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i)  Gestionaran, protegeran y conservaran adecuadamente los recursos publicos, que no podran
ser utilizados para actividades que no sean las permitidas por la normativa que sea de
aplicacion.

i) No se valdran de su posicién en este Ayuntamiento para obtener ventajas personales o
materiales.

Articulo 20. Régimen de infracciones y sanciones.

El incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente reglamento se sancionara de conformidad
a lo dispuesto en la normativa que le resulte de aplicacién en cada caso, y especialmente en lo dispuesto
en la Ley 19/2013, de 19 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobiernoy en la Ley 1/2014, de 24 de junio de Transparencia Publica de Andalucia.

CAPITULO IV. PARTICIPACION CIUDADANA.
Articulo 22. Principios generales.

En un sistema democratico la participacidn no es simplemente una opcién sino una necesidad. Todas las
personas tienen derecho a intervenir en la gestidn de los asuntos publicos locales, directamente o
mediante asociaciones ciudadanas.

Es esta una propuesta que refleja el compromiso del Ayuntamiento de Beas por mejorar y ordenar las
iniciativas de participacién ciudadanay, con ello, la implicacidn de los vecinos y vecinas del municipio en
la gestion publica de los asuntos locales, tanto a nivel individual como colectivo. El objetivo es avanzar
de una manera decidida en la democracia participativa como complemento necesario y profundizacion
de la democracia representativa.

El Ayuntamiento de Beas, conociendo la necesidad de dotar de sentido la capacidad participativa de la
sociedad, reconoce, garantiza y fomenta la participacion ciudadana ya sea individualmente o a través de
los diferentes colectivos y foros agrupados en torno a temdticas sociales, culturales, educativas,
deportivas, econdmicas, de consumidores, laborales, politicas de igualdad, etc.

Articulo 23. Derechos de participacion de los vecinos y de las vecinas del municipio de Beas.
1.- La iniciativa ciudadana.

Los vecinos y las vecinas que gocen de derecho de sufragio activo en las elecciones municipales podran
promover acciones o actividades municipales, tales como el derecho a proponer la aprobacién de
proyectos o reglamentos en los ambitos competenciales propios; a proponer asuntos para su inclusion
en el orden del dia del Pleno municipal; o solicitar al Ayuntamiento que haga determinada actividad de
interés publico municipal comprometiéndose los solicitantes a aportar medios econdmicos, bienes,
derechos o trabajo personal; conforme a lo establecido en la Ley, de acuerdo con lo regulado en los
mecanismos de participacidn ciudadana de este reglamento.

La iniciativa debera ir suscrita, al menos por el 20% de los vecinos y de las vecinas del municipio (articulo
70 bis de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local). La iniciativa debera ser sometida a debate y
votacién en Pleno, sin perjuicio de que sea resuelta por el 6rgano competente en razén de la materia. En
todo caso se requerira el informe previo de legalidad de la Secretaria del Ayuntamiento, asi como el
informe de la Intervencion General Municipal cuando la iniciativa afecte a derechos y obligaciones de
contenido econdmico del Ayuntamiento.
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No se admitirdn las propuestas que defiendan intereses corporativos o de grupo que sean ajenas al
interés general de los vecinos o que tengan contenido imposible, inconstitucional, ilegal o constitutivo
de delito.

La iniciativa puede llevar incorporada una propuesta de consulta popular local que sera tramitada por el
procedimiento y con los requisitos previstos en el articulo 71 de la Ley Reguladora de las Bases de
Régimen Local. Conforme a esta disposicion legislativa, la iniciativa de consulta versara sobre asuntos de
la competencia propia municipal y de caracter local que sean de especial relevancia para los intereses de
los vecinos y de las vecinas, con excepcidon de los relativos a la Hacienda local. De igual modo, la
iniciativa sera sometida a consulta por la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento, y precisara del acuerdo
por mayoria absoluta del Pleno Municipal, asi como de la autorizacién del Gobierno de la Nacion.

Recibida la iniciativa por el Ayuntamiento, se sometera a informacion publica por el plazo de un mes, a
no ser que por razones de urgencia, valorada por el drgano competente, fuese aconsejable un plazo
menor.

2- El derecho de propuesta

El derecho a la propuesta ciudadana permite a persona o colectivo, que tenga una propuesta de
actuacién o sugerencia de interés local, dirigirse a las autoridades u 6rganos municipales, y presentarla.

Esta solicitud de propuesta sera estudiada por la Alcaldia-Presidencia o titular de la Concejalia en quien
delegue, y sera transmitida a todos los Grupos Politicos Municipales para que la conozcan. La Alcaldia o
Concejalia delegada, debera estudiar el contenido de la propuesta e informar por escrito a la parte
proponente sobre el curso que se le dara en el plazo maximo de un mes desde que exista constancia de
la misma.

Las propuestas deberan ser claras y concretas e ir acompafiadas de los medios que permitan la
identificacion del proponente y faciliten la forma de hacerle llegar la respuesta.

Cuando no suponga el ejercicio formal de los derechos recogidos en el articulo 70 bis de la Ley de Bases
de Régimen Local sobre la iniciativa popular, la propuesta podra ser cursada por escrito mediante
instancia en el Registro Municipal o, por via telematica, al buzén municipal del correo electrdnico.

3.- Derecho a intervenir en las sesiones publicas municipales.

La posibilidad de abrir el Pleno a la participacién ciudadana estd recogida en la normativa vigente de
régimen local conformada por la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local y el Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF).

Todas las personas tienen derecho a intervenir en las sesiones publicas del Pleno que sean de caracter
ordinario. El derecho a la intervencion en el Pleno se realizard de acuerdo con las prescripciones
siguientes:

a) Terminada la sesién del Pleno ordinario, la Alcaldia-Presidencia puede establecer un turno de
ruegos y preguntas por el publico asistente sobre temas concretos de interés municipal, con el
fin de fomentar la integracion y participacién ciudadana en la vida municipal. Cualquier persona
residente y por tanto empadronada en el municipio de Beas tiene derecho a intervenir en las
sesiones publicas del Pleno que sean de caracter ordinario para formular ruegos y preguntas.

b) Los ruegos y preguntas seran breves y concretos, y deberdn referirse a cuestiones relativas a
asuntos de interés municipal.
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¢) Podran rechazarse los ruegos o preguntas que puedan formularse a través de otros canales mas
apropiados, los que no se refieran a asuntos de interés municipal, los que por motivos técnicos
tengan que ser contestadas por escrito y los genéricos o indeterminados.

d) Cuando una solicitud de intervencién sea aceptada o rechazada, no se podra presentar otra
sobre el mismo tema en un plazo de un afio.

e) Las personas que deseen intervenir en el turno publico de ruegos y preguntas deberan
presentar una solicitud dirigida a la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Beas en la que
figuren: la identificacién completa de la persona o entidad solicitante y el ruego o pregunta que
desee formular.

f) La solicitud debera recibirse con una antelacién minima de siete dias habiles a la celebracién de
la sesion del Pleno ordinario en el que pretenda exponerse el ruego o pregunta. Sélo se admitira
un ruego o pregunta por solicitante. En caso de que se formularan varios ruegos o preguntas en
una misma solicitud, se atendera unicamente a la primera de las formuladas.

g) Las solicitudes de intervencion en el Pleno se ordenaran en la Secretaria General por riguroso
orden de entrada.

h) Cuando el nimero de solicitudes de intervencidn para el préximo Pleno ordinario sea superior a
cinco, éstas pasaran a tratarse en el siguiente Pleno ordinario, por riguroso orden de entrada en
el Ayuntamiento. En caso, de que se produzca una acumulaciéon de solicitudes que haga
inviable la posibilidad de tratarlas en tiempo suficiente para que pueda darse una respuesta
satisfactoria o que esta resulte extemporanea o irrelevante, el Alcalde-Presidente podra adoptar
medidas excepcionales y extraordinarias como ampliacién del nimero de tramitaciéon de
solicitudes en cada Pleno ordinario, o convocar un Pleno extraordinario para atender a las
mismas.

i) Las intervenciones se haran desde el escafio ciudadano, que serd puesto a disposicién del

vecindario en la primera sesion plenaria en la que se ejercite el derecho de intervencion.

j) La persona solicitante dispondra de cinco minutos para hacer su intervencion y podra ser
contestadas por la Alcaldia-Presidencia o Concejal competente sin que pueda haber derecho a
la réplica. No se permitirdn expresiones descalificatorias, ofensivas o injuriosas hacia personas
o entidades, correspondiendo a la Presidencia, en su caso, la potestad de retirar el uso de la
palabra.

k) Corresponde a la Presidencia del Pleno ordenar las intervenciones del Gobierno y la oposicién
que se produzcan a propodsito de cada una de las intervenciones. A la Presidencia le
corresponde igualmente cerrar el debate.

I) No se admitirdn intervenciones en las sesiones extraordinarias o convocadas por el tramite de
urgencia.

Cuando el Pleno del Ayuntamiento trate de los asuntos sobre los cuales se haya articulado la iniciativa
previstos al articulo 23.1 de este reglamento, esta comportard automdticamente el derecho de
intervencion en la sesion plenaria, con la limitacién temporal establecida en la prevision final de la letra
f) del apartado anterior de este precepto.

Cuando alguna de las asociaciones o entidades ciudadanas inscritas en el Registro Municipal de
Entidades Ciudadanas, regulado en el articulo 24 de presente reglamento, quiera o desee efectuar una
exposicion ante el Pleno en relacion con algin punto del orden del dia, en cuya previa tramitacién
hubiese intervenido como interesada, deberd solicitarlo a la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento al
menos con 24 horas de antelacion al comienzo de la sesidn. Con la autorizacidn del alcalde o alcaldesa y
previo conocimiento de los portavoces de los grupos politicos municipales, la asociacidén o entidad, a
través de un unico representante, podra exponer su parecer durante un tiempo mdaximo de diez
minutos.

El miembro de la asociacion o entidad que intervenga en el Pleno sera el que legalmente la represente
segun los estatutos u otro miembro de su Junta Directiva que acredite la representacion.
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El miembro de la asociacion o entidad que intervenga en el Pleno serd el que legalmente la represente

segln los estatutos u otro miembro de su Junta Directiva que acredite la representacion.

4.- Derecho a la consulta popular o referéndum.

Todos los ciudadanos y ciudadanas inscritos en el Censo electoral tienen derecho a ser consultados
directamente sobre los asuntos de competencia municipal que tengan especial importancia para los
intereses de la poblacion, excepto los relativos a la Hacienda Local.

Cualquier ciudadano o ciudadana mediante el ejercicio de derecho de peticién, puede instar al
Ayuntamiento a la realizacién de la consulta popular o referéndum.

En todo caso, corresponde al Ayuntamiento la realizacidon de los tramites para llevar a cabo la consulta
popular, ateniéndose a la legislacion vigente sobre referéndum. Para acordar su realizacién serd
necesario el acuerdo mayoritario del Pleno municipal y tramitar la correspondiente peticién al 6rgano
competente del Estado.

El acuerdo de efectuar una consulta popular deberd indicar con claridad los términos exactos de la
misma. Dentro de una misma consulta se puede incluir mas de una pregunta.

No se podrdn hacer cada afio, mas de dos consultas de las indicadas en este articulo y no se podra
reiterar una misma consulta dentro del mismo mandato.

El derecho de consulta popular o referéndum sdélo podran ejercitarlo las personas inscritas en el Censo
Electoral que no estén privadas del derecho de sufragio.

5.- Otras consultas.

Cuando el interés del vecindario asi lo aconseje, de oficio o a propuesta de los érganos de participacion
ciudadana, el Ayuntamiento podra recabar la opinién de los vecinos y vecinas de un solo nucleo de
poblacién del municipio, o de un barrio del mismo, a través de consultas concretas, encuestas, sondeos
de opinidén o cualquier otra forma que sirva para conocer el parecer de la ciudadania, pudiendo utilizar
también a estos efectos cualquier medio de comunicacién interactiva.

6.- La voluntad municipal de fomentar y apoyar el asociacionismo y el voluntariado.

El asociacionismo es una de las expresiones colectivas del compromiso de los ciudadanos y las
ciudadanas con su municipio y el voluntariado una de sus expresiones mas comprometidas vy
transformadoras. Todas las personas tienen derecho a que el Ayuntamiento impulse politicas de
fomento de las asociaciones y el voluntariado, y elabore planes a fin de reforzar el tejido social del
municipio y para el desarrollo de iniciativas de interés general.

Para ello, el Ayuntamiento utilizard los diversos medios juridicos y econémicos, a través de ayudas,
subvenciones, convenios y cualquier otra forma de colaboracidon que resulte adecuada para esta
finalidad.

Para conseguir que las asociaciones ciudadanas puedan desarrollar sus actividades con plenas garantias
el Ayuntamiento colaborara en:
a) Los programas de formacidn y capacitacion en la gestion, en la dinamizacién y en el impulso del
movimiento asociativo.
b) Un servicio de asesoramiento, a diferentes niveles de participacion y gestidn, incluida la gestidn
compartida de instalaciones y servicios municipales

www.aytobeas.es // sac@aytobeas.es // beas.sedeelectronica.es
Plaza de Espafia, n® 12, Beas. 21630 Huelva. Tfno. 959308119. Fax: 959308363



Ayuntamiento de Beas

c) Laaportacidon de recursos para promover la realizacion de actividades de interés social.
7.- Colaboracién municipal en las actividades asociativas de interés social.

El Centro de Servicios Sociales, la Casa de la Cultura, la Escuela de Musica, las instalaciones deportivas
municipales, y otros locales municipales constituyen un servicio municipal que el Ayuntamiento presta a
todos los ciudadanos y ciudadanas del municipio para hacer accesible la cultura y el bienestar social, y
fomentar el asociacionismo y la participacién ciudadana.

Las entidades ciudadanas inscritas en el Registro Municipal de Entidades Asociativas, regulado en el
articulo 24 del presente reglamento, podran utilizar, previa solicitud razonada, los locales municipales
publicos para la realizacion de actividades sin mas limitaciones que las que se deriven de las condiciones
del local, usos especificos a los que estén destinados, programacion previa y el respeto a la legalidad
vigente.

La Alcaldia-Presidencia podra autorizar la utilizacion de determinados locales municipales como
domicilio social de una o varias entidades, salvaguardando en todo caso la independencia y autonomia
entre Ayuntamiento y entidad ciudadana.

El uso de instalaciones municipales por entidades ciudadanas se atendra a los términos que sefale el
acuerdo de concesidn correspondiente. Esta autorizacién no podra tener caracter indefinido, no
supondra ningun otro derecho sobre el local que expresamente no se indique en ella y podra ser
cancelada previo requerimiento y resolucion motivada.

A los efectos de la colaboracion econdmica y la aportacién de recursos municipales a las entidades
sociales, el Ayuntamiento establecerd convocatoria publica a la que deberan concurrir aquellas
asociaciones que asi lo estimen para la realizacidon de sus actividades y fomento del asociacionismo
vecinal y de la participacion ciudadana en la actividad municipal. Las bases de las convocatorias
municipales se atendran a lo dispuesto en la Ley 38/2003, General de Subvenciones, asi como cualquier
normativa municipal sobre subvenciones elaborada por el Ayuntamiento de Beas.

Articulo 24. Registro Municipal de Entidades Ciudadanas.

1.- El Registro Municipal de Entidades Ciudadanas es el registro publico en el que se inscriben las
asociaciones y grupos sociales del municipio. Tiene dos objetivos fundamentales en el marco de una
correcta politica municipal de fomento del asociacionismo participativo:
a) Reconocer a las entidades inscritas y garantizarles el ejercicio de los derechos reconocidos en
este reglamento y en la legislacion vigente.
b) Permitir al Ayuntamiento el conocimiento actualizado de la sociedad civil del municipio, la
representatividad, el grado de interés o la utilidad ciudadana de sus actividades, su autonomia
funcional y la colaboracion con otras entidades publicas y privadas.

2. Las entidades que aspiran a inscribirse en el Registro Municipal deberdn presentar la documentacion
que se especifica:

a) Estatutos de la entidad

b) Numero de inscripcidn en el Registro General de Asociaciones o en otros Registros Publicos

¢) Memoria de la actividad realizada por la entidad, relativa al afio en curso.

d) Certificacién del nUmero de socios.

e) Domicilio social.

f)  Nombre de las personas que ocupen los cargos directivos.

g) Presupuestos de la entidad.

h) Cddigo de Identificacion Fiscal.
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3.- Todas las asociaciones o fundaciones legalmente constituidas que tengan como objetivos la defensa,
el fomento o la mejora de los intereses generales o sectoriales de los vecinos y las vecinas del municipio,
cuyo ambito de actuacién comprenda en todo caso el término municipal o parte de éste y tengan en él
su sede social, pueden optar a ser inscritas en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas. Para
poder acceder a los recursos municipales serd preciso que las asociaciones se hayan inscrito
formalmente en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas.

4.- En el término de 15 dias desde la solicitud de inscripcion, salvo que ésta se hubiera tenido que
interrumpir por la necesidad de subsanar deficiencias en la documentacion, la Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento de Beas decretard la inscripcion de la entidad en el Registro Municipal de Entidades
Ciudadanas (RMEC) y se le notificara esta resolucidn, con el nimero de inscripcién asignado. A partir de
este momento se considerara de alta a todos los efectos.

5.- Las entidades inscritas en el Registro deberan notificar al Ayuntamiento cualquier modificaciéon de los
datos incluidos en la documentacién que haya servido de base para la inscripcién, en un plazo maximo
de un mes a contar desde el momento en que se produjo tal modificacion. Igualmente, deberan
presentar al Ayuntamiento cada afio, antes del ultimo dia del mes de febrero, una memoria de las
actividades y de los actos realizados en el transcurso del afio anterior, el nUmero de asociados a dia 31
de diciembre. El incumplimiento de lo prevenido en este apartado significard que el Ayuntamiento
considera a la entidad inscrita como inactiva y activara el procedimiento que se indica en el apartado
siguiente para proceder a su baja del Fichero, de oficio.

6.- El Registro Municipal de Entidades Ciudadanas sera unico, dependera de la Secretaria General del
Ayuntamiento o departamento delegado y sus datos generales seran publicos, con las restricciones que
en todo momento prevea la normativa vigente.

Anualmente se elaborara y actualizard un Fichero de Entidades Ciudadanas que incluira, ademas de los
datos generales individualizados que hayan declarado las entidades en el momento de su inscripcidon en
el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas o de su renovacién en el mismo, las subvenciones
municipales que hayan recibido y que hayan hecho posible la realizacion de las actividades.

7.- Las entidades ciudadanas que, habiendo permanecido al menos tres afios consecutivos inscritas en el
Registro Municipal de Entidades Ciudadanas, tengan como objetivo social la defensa de los intereses
generales o sectoriales de los vecinos y de las vecinas y que realicen sus actividades en relaciéon con
alguno de los dmbitos de actuacién municipal, podrdn ser declaradas Entidades de Interés Publico
Municipal. Para estos casos, el Ayuntamiento incluird en su presupuesto una partida para contribuir a
sostener sus gastos de infraestructura y generales, de acuerdo con lo previsto en la legislacion.

No podran acogerse a esta declaracion aquellas asociaciones que hayan incumplido cualquiera de los
requisitos establecidos en este reglamento en lo referido a la vigencia de la inscripcion.

Una vez acordado por el Pleno Municipal la condicidon de Interés Publico Municipal, quedara inscrito
dicho reconocimiento en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas. Esta condicion se perdera
cuando deje de cumplirse cualquiera de los requisitos exigidos para permanecer inscrita en dicho
Registro, previa audiencia al interesado. Si posteriormente se pretende adquirir de nuevo dicha
condicidn, la entidad interesada debera iniciar el proceso desde el principio.

Articulo 25.- Los érganos de participacion ciudadana.
El Consejo de Participacion Ciudadana del Municipio de Beas.

1.- El Consejo de Participacion Ciudadana del Municipio de Beas es el foro que tiene como finalidad la de
promover y canalizar la participacion de las entidades y de la ciudadania en la vida local en aquellas
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materias en las que el Ayuntamiento tiene competencia, haciendo asi posible una mayor
corresponsabilidad de los vecinos y de las vecinas en los asuntos publicos del municipio.

2.- El Consejo de Participacién Ciudadana del Municipio de Beas se configura como un érgano consultivo
del gobierno del municipio, cuya misién fundamental es ofrecer un espacio de participacién amplio y
plural en una esfera publica de discusidn sobre el municipio y su futuro.

3. El Ayuntamiento aprobara en sesién plenaria la creacién del Consejo de Participacion Ciudadana del
Municipio de Beas, asimismo la Alcaldia nombrara por Decreto los representantes al mismo.

4.- Sus funciones principales:

a) Emitir informe sobre los asuntos que le sean solicitados por la Alcaldia, el Pleno o cualquier
consejo municipal de participacion; conocer y debatir el plan de actuacion municipal, las
ordenanzas y otras disposiciones de caracter general.

b) Proponer la aprobacidon de disposiciones de caracter general que seguiran los tramites
establecidos por este Reglamento.

c) Asesorar al gobierno municipal sobre las grandes lineas de la politica y gestion municipal;
conocer los presupuestos municipales y los resultados de su ejecucion.

d) Promover la realizacién de procesos participativos en temas concretos y proponer la realizacion
de consultas populares o referéndums o la convocatoria de consejos.

e) Informar preceptivamente de las consultas populares que se quieran llevar a cabo a instancias
del Ayuntamiento.

f)  Proponer la realizacién de estudios sobre temas de interés para el municipio y promover el
debate sobre los resultados.

g) Debatir los proyectos relevantes para el municipio.

5.- Composicidn.

Sera presidido por el Alcalde o Alcaldesa, o persona en quien delegue. El vicepresidente sera elegido, en
la primera sesidn del Consejo que se celebre al inicio del mandato corporativo, entre las personas que
son miembros y no son representantes del Ayuntamiento ni de cualquier otra administracion publica. El
resto de miembros del Consejo son:

a) Un o una representante de cada Consejo Sectorial que se pueda crear en el municipio de Beas,
que no podra ser miembro de la Corporacion.

b) Un concejal o una concejala en representacion de cada uno de los grupos politicos municipales,
asi como un representante por cada una de las formaciones politicas que hayan concurrido a
las elecciones municipales y no hayan obtenido acta de concejal.

¢) Hasta dos personas en representacién de las organizaciones sociales, sindicales, profesionales y
empresariales mas representativas del municipio, elegidas por las mismas entidades.

d) Tres personas en representacion de las asociaciones inscritas en el Registro Municipal de
Entidades Ciudadanas, elegidas por las mismas entidades

e) Hasta cinco personas de especial relevancia ciudadana propuestas por la Alcaldia-Presidencia.

f) Hasta tres representantes de las administraciones publicas con competencia en el dmbito
territorial del municipio, como por ejemplo, ensefianza, sanidad, seguridad ciudadana,
vivienda, planificacion territorial, justicia, elegidas por las mismas entidades.

g) La persona que ostente la Alcaldia Pedanea, o en su defecto una persona elegida por los
vecinos y las vecinas de cada uno de los pueblos que conforman el municipio de Beas distintos
a su capital: Canddn, Fuente de la Corcha y Navahermosa de Beas.

h) Podran asistir, con voz pero sin voto, cualquier concejal o concejala y el personal técnico
convocado por la Alcaldia-Presidencia.
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6.- Funcionamiento.

El Consejo se reunira al menos dos veces al afio, en sesidn ordinaria, y tantas veces como sea convocado
por la Alcaldia o por 1/3 de sus miembros. La dinamica de las sesiones y las convocatorias sera acordada
mediante reglamento elaborado por el propio Consejo y aprobado por el Pleno municipal.

Ese mismo reglamento podrd prever la creacion de una Comisién permanente y determinard su
composicion y funciones, asi como la creacidn de grupos de trabajo y comisiones técnicas que reunan
responsables de los servicios publicos del municipio tanto los que sean de competencia municipal como
de otras administraciones.

El Consejo deberad ser renovado cada cuatro afios.

Cada afio, el Consejo debatird y aprobara un informe de las actuaciones realizadas durante el periodo y
propondra iniciativas para mejorarlas. Este informe sera presentado en el Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 26. Los 6rganos de participacion ciudadana.
Los Consejos Sectoriales.

1.- Los Consejos Sectoriales, érganos de caracter consultivo y participativo, tienen como finalidad la de
promover y canalizar la participacidon de entidades y de la ciudadania en los diferentes sectores de la
vida local en que el Ayuntamiento tiene competencia, haciendo asi posible una mayor
corresponsabilizacion de los ciudadanos y de las ciudadanas en los asuntos publicos del municipio.

2.- La creacién de los mismos sera competencia del Pleno Municipal a peticién y propuesta del Area
Municipal competente, del Consejo de Participacion Ciudadana del Municipio, o a instancias de los
ciudadanos, colectivos y asociaciones de la localidad que asi lo soliciten.

3.- Composicion. Constituira los Consejos Sectoriales:

I Presidencia: La Alcaldia-Presidencia o el titular de la Concejalia en quien delegue.

Il Un concejal o una concejala en representacion de cada uno de los grupos politicos municipales,
asi como un representante por cada una de las formaciones politicas que hayan concurrido a
las elecciones municipales y no hayan obtenido acta de concejal.

. Dos representantes de asociaciones inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones
relacionadas con el sector y con interés en la materia.

V. Hasta dos representantes de otras Instituciones directamente vinculadas con el drea objeto del
Consejo.
V. En todos los Consejos habrd también, sin voz y sin voto, un funcionario o una funcionaria

municipal en calidad de secretario o secretaria.

El Pleno del Consejo Sectorial sera convocado por su Presidente o Presidenta quien fijara su orden del
dia.

4.- Son competencia de los Consejos Sectoriales:

a) Fomentar la proteccion y la promocién de la calidad de vida de los sectores implicados.

b) Fomentar la participacién directa de las personas, entidades y de los sectores afectados o
interesados, estableciendo a este efecto los mecanismos necesarios de informacion, estimulo y
seguimiento de sus actividades.

c¢) Promovery fomentar el asociacionismo y la colaboracidn individual y entre organizaciones.

d) Asesorar al municipio en los diferentes programas y actuaciones que se dirijan al colectivo
objeto del Consejo.

e) Debatir y valorar los asuntos que presente el Ayuntamiento especialmente la informacion, el
seguimiento y evaluacidn de los programas anuales.
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f)
g)
h)
i)

)
k)

Potenciar la aplicacién entre las diferentes instituciones o entidades que actuen en el ambito
objeto del Consejo, ya sean publicas o privadas.

Fomentar la aplicacion de politicas y actuaciones municipales integrales encaminadas a la
defensa de los derechos de las personas.

Elaborar propuestas relativas al dmbito de actuaciéon de cada Consejo Sectorial, con plena
capacidad para someterlas a debate en el Pleno municipal.

Promover la realizacion de estudios, informes y actuaciones vinculadas al sector.

Recabar informacidn previa peticidon razonada, de los temas de interés para el Consejo.

Cada Consejo Sectorial tendra ademas las funciones especificas que determine su reglamento.

5.- Los Consejos Sectoriales son elementos claves de la participacién de la ciudadania en los asuntos
publicos. Entendidos asi, las diferentes areas municipales deben impulsar y coordinar su trabajo y deben
evitar, en todo momento, considerar los Consejos Sectoriales como d6rganos meramente formales. Por
estas razones, todos los Consejos Sectoriales cumplirdn las siguientes normas generales de
funcionamiento:

a)

b)

Se reuniran, como minimo, dos veces al afo. Remitirdn acta de todas las reuniones no sélo a los
miembros del Consejo, sino también a todas las entidades relacionadas con el sector.

En todos los Consejos Sectoriales se presentard el plan de actuacidn municipal, remarcando los
objetivos del sector de que se trate, pero impulsando también una reflexion global sobre el
Municipio.

6.- Reglamento interno de funcionamiento.
Una vez constituidos los Consejos Sectoriales, se les dotard de un Reglamento interno de
funcionamiento que debera ser ratificado por el Pleno, previo informe de la Comisién correspondiente.
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DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Responsable de transparencia.

La Secretaria del Ayuntamiento sera la responsable de transparencia, bajo la direccién y responsabilidad
de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento y conforme a lo regulado en el articulo 4 de este
reglamento.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Actividades de formacién y difusién.

El Ayuntamiento de Beas realizard cuantas actuaciones resulten necesarias para garantizar la adecuada
difusién y conocimiento de lo dispuesto en el presente reglamento. Igualmente, por si mismo o con la
asistencia de la Diputacidon, garantizard la formacion del personal destinado a dar cumplimiento a lo
dispuesto en este reglamento.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Contratacién y subvenciones.

De acuerdo a lo previsto en este reglamento, se modificaran los modelos tanto, de pliegos y contratos,
como de bases, convenios y resoluciones de subvenciones de este Ayuntamiento, para hacer constar la
obligacion de facilitar informacidn por los adjudicatarios de contratos y beneficiarios de subvenciones,
cuando sean requeridos por el Ayuntamiento a los efectos de cumplimiento por este de las obligaciones
previstas en la normativa de transparencia.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Transparencia en los procedimientos negociados sin publicidad.

El Ayuntamiento de Beas publicarda en su perfil del contratante un anuncio al objeto de facilitar la
participacion de licitadores en los procedimientos negociados sin publicidad, en los términos previstos
en la Disposicion Adicional Séptima de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia.

DISPOSICIONES FINALES.

Primera.-Transcurrido un afio de aplicacién del presente Reglamento se elaborara un andlisis de
funcionamiento, proponiéndose si procediese la modificacion del mismo de forma que se pudiese
ajustar mas a la realidad y a las necesidades del Municipio.

Segunda. Entrada en vigor. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva y siempre que haya transcurrido el plazo previsto en el
articulo 65.2 en relacion con el 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local. Las obligaciones relativas a la publicidad activa se implantaran de forma paulatina una vez
adecuada la organizacidon municipal para su ejecucion y efectuada la dotacién de medios
correspondientes, de acuerdo a lo dispuesto en la disposicién final novena de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre de transparencia, acceso a la informacidn publica y buen gobierno y la disposicion final quinta
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.
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